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表　 広州市、 珠海市の「高度外国人材」 「緊急必要人材」 の申請基準

（注1） 広州市、 深セン市、 仏山市、 東莞市、 中山市、 恵州市、 江門市、 珠海市、 肇慶市の9都市。

（注2） 掲陽中独金属生態城は、 広東省掲陽市で中国と ド イ ツが共同で設立し た工業園区。 「省エネ・ 環境保護」 「先進設備製造」 「金属製品」 を 3大産業と し ている。

（注3） 一定規模以上の企業と は次のと おり 。 主業務の年間収入が2, 000万元以上の工業、 卸売業、 分野に応じ て500万元、 1, 000万元、 2, 000万元以上のサービス業企業を指す。

（注4） 「専精特新企業」 と は、 専門性を有し 、 精密な技術力を持ち、 独自性のある、 革新的な中小企業を指す。

（注5） ニッ チ市場での特性産品の生産技術や市場シェ アがト ッ プレベルにある企業を指し 、 中国語では「単項冠軍企業」 と いう 。

（出所） 広州市、 珠海市財政局の発表を基にジェ ト ロが作成

珠海市

国家、 広東省、 珠海市の重大人材プロジェ クト に選ばれた人材。

「珠海英才計画」 の4つの人材条件（珠海市産業青年優秀人材、 全日制博士、 博士後研究者、
珠海職人、 珠海首席技師、 高級職の専門技術人材など） を満たす人材、 区レベルの人材プロ
ジェ ク ト に選ばれた人材。

広東省の「人材優粤カード 」 を取得し た人材。

「外国人工作許可証」 を取得し た人材。

高度人材確認書、 外国人材ビザを取得した人材。

外国籍と香港・ マカオ・ 台湾地域の高度人材確認書を取得した人材。 「2022-2025年珠海市技能人材の緊急不足職種リスト 」 の条件を満たす技能人材。

「科学技術イ ノ ベーショ ン」 「重点発展産業」 、 あるいは「哲学・ 社会科学」 分野に
おける企業の技術系高級管理人材、 高級技術人材、 市レベル以上のイ ノ ベーション
創業チームのコ アメ ンバー。

企業の緊急不足なポスト で勤務し 、 技術イノ ベーショ ン、 成果の事業化、 技術普及、 管理イ
ノ ベーショ ンなどの面で顕著な貢献をした中堅の技術技能または中層以上の管理職人材。

高度外国人材 緊急必要人材

広州市

「外国人工作許可証の高度外国人材（A類）」 、 「外国高度人材確認書」 を所持する
か、 粤港澳大湾区の重大戦略プラ ッ ト フ ォ ーム人材工作主管部門が推薦する人材
（ 「平均賃金が当該地域の前年度社会平均賃金の6倍以上」 を条件に外国籍人材認定
を受けた場合を除く ） 。

国際的に通用する中・ 高レベル職業技能資格証明書または国家中・ 高レベル技師職業技能資
格証明書を持つ技能人材、 中・ 高レベル専門職証明書の専門技術人材。

「珠江デルタ 自主革新モデル区9市（注1）および掲陽市中独金属生態城（注2）外国籍・ 
香港籍・ マカ オ籍高度人材確認書」 を所持し 、 かつ有名な賞の受賞者、 重大な人
材プロジェ ク ト の選出者または外国籍の著名な専門家・ 学者と し て認定申請した高
度人材。

一定規模以上（注3） の工業企業と サービス業企業、 ハイ テク 企業、 専精特新企業（注4）、製造
業のニッ チト ッ プ企業（注5） 、 市レベルの重点発展産業、 重点企業の科学研究技術中堅と 副
総経理以上の高級管理人材。

国家、 広東省、 広州市の人材工作主管部門が認定・ 評価した高度人材。
生産性サービス業分野の世界ト ッ プ500企業の中国本社およびその子会社の専門人材、 一定規
模以上の卸売業企業の副総経理以上の高級管理人材。 これらの人材が所属する企業は、 主要
業務の範囲に制限を受けない。
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