


本日の流れ

1 企業概要と事業の強み

2 企業理念・社内の雰囲気

3 募集職種と仕事内容

4 求める人物像と
キャリアパス

5 福利厚生

2



１．企業概要と事業の強み



１．企業概要と事業の強み

1999年5月28日設 立
富山県射水市西高木1046
東京都中央区日本橋人形町1-2-5
大阪府大阪市北区

富山工場
東京本社
大阪支店

1億円資本金
34億円（2024年9月期）売上高

165人
内、高度外国籍人材（技・人・国ビザ）
12名（中国6名、ﾀｲ1名、ﾍﾞﾄﾅﾑ2名、韓国1名、
ﾌﾞﾗｼﾞﾙ1名、ﾐﾔﾝﾏｰ1名）

従業員数

ペットフードの開発・製造・コンサルティング事業内容



１．企業概要と事業の強み

東京本社

富山工場富山工場
募集職種：生産管理
募集人数：1～2名
専攻学部：理系

大阪支店



【直行便】
大連、上海、台北
ソウル

北陸新幹線で東京
から1本で行ける

１．企業概要と事業の強み

■富山県は3大都市圏からのアクセス抜群

東京本社

大阪支店

富山工場



１．企業概要と事業の強み

■工場の所在は富山県射水市西高木1046
射水市は富山県の県庁
所在地である富山市の

隣町です



富山駅
小杉駅

TFBファクトリーズ 富山工場

１．企業概要と事業の強み

■工場は富山駅から車で30分。小杉駅から車で10分（歩いて30分）



１．企業概要と事業の強み

■富山は海外へのアクセスも良好。大連、ソウル、台北、上海へは直行便あり。



１．企業概要と事業の強み

■富山は食や観光でも国内屈指の街。暮らしやすさは抜群です。



１．企業概要と事業の強み

■日本のペットフード市場

ペットフードの高付加価値化の進展により市場は緩やかに成⾧



１．企業概要と事業の強み

ペット向けレトルトフードやトリーツ、
ドライフードも製造できる国内屈指の工場

食品工場並みの衛生管理と
最新鋭の機械設備を導入

ジャパンペットコミュニケーションズとの
商品開発（臨床獣医師監修）

■当社事業の強み



１．企業概要と事業の強み

■富山工場の生産体制









ペットオーナー
からの要望を基に
商品開発を行い、
それを当社工場が
形にして世に送り
出しています。

ペットオーナーが
必要とする商品を
グループ一体で
作ることが
当社の強みです





ｖ











V-Base





１．企業概要と事業の強み

■グループで動物病院８店舗、ペットショップ２店舗、他ＥＣショップを展開



２．企業理念・社内の雰囲気



２．企業理念・社内の雰囲気

■社是

■基本理念

何事もチャレンジすること

失敗してもあきらめないこと

仲間を大切にすること

努力は継続すること

他人のせいにしないこと

チャレンジ 情熱 勇気 継続



２．企業理念・社内の雰囲気

■社内の雰囲気



３．募集職種と仕事内容



３．募集職種と仕事内容

■募集職種と仕事内容

仕事内容職種名

富山工場では多くの最新鋭の設備を導入しておりま
すが、その設備の保守運用全般を担います。具体的
には、生産工程で機械に不具合が出た際、原因と
改善策を考え、機械のメンテナンスや必要であれば
作業工程の見直しを検討します。

生産管理
（技術職）



富山工場 生産管理採用対象

理工系専攻学部

日本語検定N2以上
（日本語のスムーズなコミュニケーションに問題のない方）

求める日本語レベル

工場において機械メンテナンス等の経験
がある方は優遇。

経 験

３．募集職種と仕事内容

■応募条件

■こういう方を求めています！

思いやりの
ある人

前向きで
明るい人

コツコツと目標に
向けて頑張れる人

ペットフードへ
興味関心がある人



３．募集職種と仕事内容
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大学院卒：月給245,000円
大学卒 ：月給230,000円
※何れも固定残業10時間分（2万円）を含む。超過分別途支給。
※中途の方は前職給与や経験・スキルにより上乗せ有。

給 与

年2回（7月・12月）業績及び査定により決定賞 与

年一回（4月）査定により昇 給

富山工場 8：00～17：00 （昼休憩1時間）勤務地・時間

週休二日、祝祭日、年次有給休暇、夏季・冬季
賞与、忌引休暇、出産育児休暇休 日

取得サポート有りビザ支援

■募集条件
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仕事
内容

入社～

仕事を覚える

ライン責任者
（係⾧）

3年目～ 5年目～ 10年目～

生産管理の
責任者

（部課⾧）

４．求める人物像とキャリアパス

■キャリアパス

生産ラインの
リーダー
（主任）

優秀な人材であれば
国籍や年齢に関係なく
抜擢します



５．各種制度



５．福利厚生

■社会保険完備。産前・産後の育児休暇、介護休暇をはじめ各種制度が充実。
その取得率も非常に高くなっています。



５．福利厚生

• 福利厚生会では年間を通じ
てスポーツ大会やバーベ
キュー各種親睦会等の
イベントを開催しています。

• また年3回発刊している
会報誌では、たくさんの
楽しい企画や、各事業所で
働く仲間や事業の紹介を
しています。離れた場所で
働く仲間たちの頑張りを
知ることが連帯感に繋がっ
ています。



Ｓ

応募はこちら
↓

https://www.tfb-co.jp/recruit/


