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PERSYARATAN PENETAPAN KUALIFIKAS| USAHA JASA PELAKSANA KONSTRUKS!

| LAMPIRAN2 |

NO KUALIFIKASI sue PERSYARATAN KEMAMPUAN KETCRANGAN
RULENEAS) KEKAYAAN BERSIH PENGALAMAN PIK PIT PIBU KEMAMPUAN BATASAN JUMLAH PAKET MAKSIMUM JUMLAH
MFELAKSANAKAN | NILAI SATU SESAAAT KLASIFIKASI DAN
PTKERJAAN PEKERJAAN SUBKLASIFIKAS!
(1} 12) {3) 14) (%) (6} 17) (8) (%) (10} (11) {12) (13
p Qrang P tidak dipersyaratkan [tidak dipersyaratkan - diri sendiri - 0 sampai dengan ImaksimumBRp 1 sesuai dengan SKT/SKA -
Perorangan minimal SKT Rp 300 juta . 300 juta yang dimilikinya
kelas 1
2 Usaha Kecil K1 iebih dari Rp. 50 juta|tidak dipersyaratkan boleh dirangkap antara PIBU dan 1 orang boleh 0 sampai dengan] maksumum 5 maksimum 4 subklasifiksl Jkhusus aletrikal minimal SKA
sampai dengan Rp. e bersertifikat dirangkap Rp. 1 Millyar Rp. 1 Milyar dalam 2 klasifikasi berbeda Thas s Jave palaksans Ronstrme)
500 juta minimal SK1 antara PIK dan R
Holas 3 BT instalas tenaga listrik gedung don
pabrik minimal SKT kelas 1
3 K2 febih dari Rp. Untuk setiap subklasifikasi vang dimiliki, nilai kumulatif boleh dirangkap antara PJBL dan |1 crang boleh 0 sampai dengan fmaksumum ! 3 maksimum 6 subklasifiksi  [khusus eletrikal minimal SKA
200juta semipai pekerjaan selama kurun waktu 10 tahun sekurang PIJT bersertifikat dirangkap Rp Maksimum Rp. 1.75 dalam 2 klasifikasi berbeda
dengan Rp. 500 juta [kurangnya adalah Rp 1 Milyar pada subkualifikasi usaha minimal SKT antara P)K dan |Rp 1.75 Milyar Miiyar
kecil 1 (K1) kelas 2 PiT
a K3 Lebih dari Rp 350 Untuk setiap subklasifikas! yang dimiliki, nilai kumutatif Boleh dirangkap antara PJBU dan |1 orang Boleh 0 sampai dengan {Maksimum 5 maksimum 8 subklasifiksi Jkhusus eletrikal minimal SKA
juta sampaidengan |pekerjaan selama kurun waktu 10 tahun sekurang- PIT bersertifikat dirangkap Rp Rp 2.5 Milyar {Rp 2.5 Milyar dalam 3 kiasifikasi berbeda
Rp. 500 juta kurangnya adalah Rp 1.75 Milyar pada subkualifikasi usaha minimal SKT antara PJX dan
kecil 2 (K2) kelas 1 #Il
L Usaha M1 Lebih darl Rp 500 Untuk setiap subklaslfikasl yang dimiliki, Nilai Pengataman memillki PIK yang terpleah dari 1 orang Wajit memiliki {0 sampai dengan [Maksimum 6atau1.2x N Maksimum 10 Usaha berbadan hukum
Menengah juta Tertinggi selama kurun waktu 10 tahun terakhir sekurang- PIT dan PJBU bersertifikat PIBU yang Rp 10 Milyar Rp 10 Miiyar Subklasifikasi datam 4
kurangnya adalah Rp 833 Juts pada minimal SKA terpisah dari klasifikasi yang berbeda
subkualifikasi usaha kecil 3 (K3) ; atau tingkat muda PIT dan PIK dan tidak boleh memiliki
Untuk setlap subklasifikas! yang dimiliki, nilai kumulatif PIK boleh merangkap untuk subkualifikasi usaha kecil
pekerjaan selama kurun waktu 10 tahun sekurang- paling banyak 2 klasifikasi yang
kurangnya adalah Rp 2.5 Milyar pada subkualifikasi usaha berbeda; dan
kecil 3 (K3); atau
Bagi Badan Usaha yang baru berdiri (kurang darl 3 tahun) PIK minimal memlliki sertifikat
tanpa pengalaman nilai minimum pengalaman diukur setara dengan PJT
pengalaman PIT/PIK dengan Nilai Pengalaman Tertinggi Rp
B33 Juta untuk setiap sutklasifikasi yang dimiliki.
6 M2 Lebih dari Rp 2 untuk setiap subkiasifikasi yang dimiliki, Nilai Pengalaman wajib memiliki PJK vang terpisah }1 orang Waijib memiliki {0 sampai dengan [Maksimum 6 atau 1.2 x N Maksimum 12 Usaha berbadan hukum
Miiyar Tertinggi selama kurun waktu 10 tahun terakhir sekurang- dari PJT dan PJBU namun PIK bersertifikat PIBU vang Rp 50 Milyar Rp 50 Milyar Subklasifikasi dalam 4
kurangnya adalah Rp 3.33 Milyar pada pekerjaan boleh merangkap untuk paling minimal SKA terpisah dari kiasitikasi yang berbeda
subkualifikasi usaha Menengah 1 (M1); atau banyak 2 klasifikasi yang berbeda [tingkat madya  JPIT dan PJK
Untuk setiap subklasifikasi yang dimiliki, nitai kumulatit PIK minimal memiliki sertifikat
pekerjaan selama kurun waktu 10 tabun sekurang- setara dengan PIT
kurangnya adalah Rp 10 Milyar pada subkualifikasi usaha
Menengah 1 (M1).
7 Usaha Besar B1 Lebih dari Rp 10 untuk setlap subklasifikast yang dimifiki, Nilal Pengalaman Wajib memiliki PIBU, PIT dan PIK 11 orang Wajib memiliki [0 sampal dengan [Maksimum 6 atau 1.2 x N Maksimum 14 PJT sudah memlilki SKA madya selama
Mityar Tertinggl selama kurun waktu 10 tahun terakhir sekurang- secara terpisah bersertifikat PIBU yang Rp 250 Milyar Rp 250 Subklasifikasi dalam 4 3 tahun
kurangmnwya adalah Rp 16.66 Milyar pada pekerjaan minimal SKA terpisah dari Milyar kiasitikasi yang berbeda Usaha berbadan hukum
subkualifikasi usaha Menengah 2 (M2}); atau tingkat madya PIT dan PJK dan tidak boleh memiliki
subkualifikasi usaha kecil
Untuk setiap subklasifikasi yang dimiliki, nilai kumulatif untuk setiap klasifikasi memiliki
pekerjaan selama kurun waktu 10 tahun sekurang PIX yang tidak boeleh merangkap
kurangnya adalah Rp SO milyar pada subkualifikasi usaha {PIK minimal memiliki sertifikat
Menengah 2 {M2). setara PJT)
& B2 iLebih darl Rp 50 untuk setiap subklasifikasi yang dimlliki, Nilal Pengalaman ‘Waljib memilikl PSBU, PJT dan PJK |1 orang Wajib memiliki |0 sampal dengan [tak terbatas |6 atau 1.2 x N Tak Terbatas tetapi tidak  [PIT sudah memiliki SKA madya selama

Milyar

Tertinggi selama kurun waktu 10 tahun terakhir sekurang-
kurangnya adalah Rp 83.33 Milvar pada pekerjaan
subkualifikasi usaha besar 1{B1); atau

secara terpisah

Untuk setiap subkiasifikasi yang dimiliki, nitai kumulatif
pekerjaan selama kurun waktu 10 tahun sekurang
kurangnya adalah Rp 250 Milyar pada subkualifikasi usaha
Besarl (H1)

untuk setiap klasifikasi memiliki
PJK yang tidak boleh merangkap
(PIK minimal memiliki sertifikat
setara PIT)

bersertifikat
minimal SKA
tingkat utama
atau SKA tingkat
madya

PiBU yang
terpisah dari
PIT dan PIK

tak terbatas

boleh memiliki
subkualifikasi usaha kecil

G tahun,
Usaha berbadan hukum.




