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2019年度 纷争诉讼专业委员会

1．委员会的概要

【目的】

开展知识产权活动时，不仅需要有诉讼知识，同时也必须了解
最新的判断标准、判断倾向和动向；另一方面，在每年出现的
大量诉讼中、单凭一家企业的力量收集所有的最新信息并非易
事。

为此，我们希望能够集结各家成员企业的力量，共同收集可提
高诉讼效率的有益的知识和信息，并应用于各家企业的知识产
权活动中。

【概要】

Ø自北京与上海的IPG合并以来已连续运营5年

Ø在IPG各专业委员会中，拥有最多的参加企业，共34家

Ø两大主要活动（可参与其中任意一项活动）

①研究最新的重要案例

②根据各成员的需求，推出相应的主题活动
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※参加企业：共34家（排名不分先后）
2017年度43家

2018年度39家

三菱化学（中国）有限公司 东丽纤维研究所(中国)有限公司 花王（中国）研究开发中心有限公
司

日本西村朝日律师事务所驻上海代
表处

AGC（中国）投资有限公司上海分
公司

三菱重工业（中国）有限公司 上
海分公司

佳能（中国）有限公司 旭化成（中国）投资有限公司 森・滨田松本法律事务所

威可楷(中国)投资有限公司 矢崎（中国）投资有限公司 迅销(中国）商贸有限公司

富士通（中国）有限公司 启源国际特许商标事务所 奥林巴斯（北京）销售服务有限公
司

电装（中国）投资有限公司 IP FORWARD法律特许事务所 东芝（中国）有限公司

钟化企业管理（上海）有限公司 日本富士电机(株)北京事务所 村田（中国）投资有限公司

东丽先端材料研究开发（中国）有
限公司

日铁咨询(北京)有限公司(日本制
铁北京事务所)

日本技术贸易株式企业

卡西欧(中国)贸易有限公司 安川电机（中国）有限公司 富士施乐(中国)有限公司

理光（中国）投资有限公司 本田技研工业（中国）投资有限公
司

阿尓卑斯(中国)有限公司

丰田纺织(中国)有限公司 松下R&D（苏州）有限公司 松下电器（中国）有限公司

Linda Liu & Partners

2019年度 纷争诉讼专业委员会

1．委员会的概要 成员名单

●委员长：AGC（中国）、副委员长：村田（中国）



2019年度 纷争诉讼专业委员会

2．活动内容 ①研究最新的重要案例
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【对象】
从法院每年公布的十大案例及典型案例中筛选出各成员所关心的
案例

【研究方法】

•每家企业挑选1个案例进行研究，每月分别由3家企业发表各自
的研究内容

•各成员之间开展问答活动并进行意见交流，以此来加深理解

【活动优点】

•每家企业分别负责1个案例的研究和发表，从而每家企业都能够
通过其他企业的研究成果而详细掌握20个以上的案例

•通过研究重要案例，可在某种程度上掌握中国法院的倾向性及
动向

•可以帮助企业更好地制定知识产权战略并加以贯彻实施

•成员间可进行相互交流，有助于加强横向合作
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2019年度 纷争诉讼专业委员会

2．活动内容 ②专题活动

【本年度主题】

① 诉讼实务经验

② 研究最高法院的二审裁决判例

各主题活动目前均在进行中，并将根据各成员的意见加以随时调
整。

【活动优点】

•根据各成员的意见来设定主题，使得成员间拥有相近的关注
点并在此基础上开展活动，从而能够进行更加集中的讨论

•方便听取专家学者（法律事务所及大学教授等）的意见和建
议

•活动的开展频率及期限及具体时间均可以灵活调整
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活动分类 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

正式会议日期
9:15-11:50

4/12 5/17 6/14 7/12 8/9 9/20 10/18 11/15 12/13 1/10 2/14 3/13

研究
重要案例

专题
研究

9:15-11:15 发表重要案例的研究成果
11:25-11:55 全体成员针对专题开展信息交流

可在北京、上海、广州的JETRO会议室参加（以TV会议的形式进
行）

已实施 计划实施

具有多种活动形式，既会以邮件为主进行联
络，也会借用JETRO及成员企业的会议室来
进行讨论等。IPG会员可以免费参加活动。

（交通費等所产生的实际费用由企业自行承担）

2019年度 纷争诉讼专业委员会

3．活动计划



7

2019年度 纷争诉讼专业委员会

4．中期报告及课题

【中期报告】
①研究最新的重要案例

正在按照计划稳步推进。计划于年底对已完成研究的案例清单及
判决摘要等进行汇总。

②专题活动

q诉讼实务经验：正在计划向律师事务所征求建议

q最高人民法院二审判决案例：正在筛选对象案例以及需要深挖
的主题
【课题】

•如何调整活动过程中的负荷平衡（存在差异）

•随着参加成员逐渐固定，如何使活动更具活力

期待有更多的企业加入我们，帮我们了解更多的实际需求，
为我们带来新的想法和思路，使这项活动变得更加有意义。

欢迎随时加入我们！


