
お問合せ先：ジェトロ 高度外国人材課 Tel：03-3582-4941

E-mail: Openforprofessionals@jetro.go.jp

これまでにサービスをご利用いただいた企業様の声

英語での面接や外国人材（英語話者）の採用

計画のある企業

海外展開やイノベーション創出・ダイバーシティ

促進のため外国人材（英語話者）の採用を希望し
ている企業

高度外国人材の採用計画が具体的で、海外から
の直接採用・英語トラック留学生の採用を検討
している企業

こんな企業にオススメ

2027

3 月まで

支 援 期 間 支 援 メ ニ ュ ー

①専門家による勉強会

・英語プレゼン資料、英語版企業サイトの作り方

・在留資格の手続きの進め方

・インターンシップの設計方法（NEW！）

・外国人材受入時の税務対応（NEW！）

②専門家との個別相談会
・勉強会後専門家と個別面談
・外国人材（英語話者）との模擬面接
＋専門家からのフィードバック（NEW！）

③国内外学生への情報発信

・ジェトロサイトに特別コーナーを設置し、全世界に

英語で発信

・英語合同企業説明会の参加

・海外大学コネクションデスクの利用（NEW！）

④英語話者の留学生との交流会

・国内の英語トラック留学生/

海外在住の学生との交流会 など

お申し込み

詳細▼

2026

メニュー例

優秀な外国人材（英語話者）の採用を目指す企業向け伴走型支援

• 専門家による勉強会・個別相談会

• 英語での国内外学生への情報発信

• 外国人留学生との交流会

講師の皆様は丁寧に、分かりやすく色々なこと
を教えていただき、英語プレゼンテーション力も
高まったと思います。

コーディネーターの方から外国人材採用に
関わる情報提供、関係先紹介など、
タイムリーに、必要な情報を必要なタイミング
でいただけました。

様々な交流会や合同説明会に
参加できたので、とても役に立ったと思います。
優秀な学生を採用することができました。

外国人向けのPRから、受け入れに関する規
則（在留資格）、受け入れ後に働きやすい
環境づくりまで、さまざまなことを学ぶことが
できました。

採択後
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