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2 0 1 5 年 7 月 1 3 日 

JETRO ﾃﾞｭｯｾﾙﾄﾞﾙﾌ事務所 

 

 欧州特許庁（EPO）は，7 月 8 日付で社会報告書 2014（Social Report 2014）を同庁のウェ

ブサイトにて公表した。 

 

社会報告書は，EPO における現状の社会状況及び課題について把握するために，指標に

基づき簡潔かつ事実ベースで EPO の職員及び職場環境の包括的概要に関する情報を提供す

るものであり，2012 年から毎年報告されているもの。 

 

 本件に関するプレスリリースでは，2014 年は，昨年を 6%上回る 193 人の特許審査官を

新規に採用したこと，昨年を 23%上回る豊富な応募者数から選抜でき有能な人材の確保に

貢献したとしている。 

 

 本報告書では，職務，国籍，年齢，性別等によって EPO の人的構成が報告されているほ

か，給与，社会保障，労働条件，福利厚生等の観点についても報告されている。 

 

 

― プレスリリースは，以下参照 － 

Social Report 2014 published 

― 報告書の全文は，以下参照 － 

Social report 2014 （PDF） 

― EPO の 2014 年年報公表に関する欧州知的財産ニュースは，以下参照 － 

欧州特許庁，2014 年年報を公表（2015 年 2 月 26 日）（PDF） 

 

  （以上） 

http://www.epo.org/news-issues/news/2015/20150708.html
http://documents.epo.org/projects/babylon/eponet.nsf/0/2C48AA959CF42EDCC1257E7C004AA356/$File/epo_social_report_2014_en.pdf
http://www.jetro.go.jp/ext_images/world/europe/ip/pdf/20150226_2.pdf

